
 
 
 
 

Postgraduate Center – Campus der Universität Wien, Spitalgasse 2, Hof 1, 1090 Wien 
T +43-1-4277-10800, F +43-1-4277-9108 info@postgraduatecenter.at,  www.postgraduatecenter.at 

 
Das Postgraduate Center der Universität Wien und das Institut für Unternehmens- und Wirtschaftsrecht 
(Arbeitsbereich Univ.-Prof. Dr. Ulrich Torggler) suchen ab sofort eine/n dynamische/n MitarbeiterIn für 
folgende Position: 
 

Assistentin/Assistent 
Arbeitsort: Juristische Fakultät, Institut für Unternehmens- und Wirtschaftsrecht 
(Univ.-Prof. Dr. Ulrich Torggler LL.M.), Schottenbastei 10-16, 1010 Wien 
(30 Stunden, ab sofort, befristet auf ein Jahr, Verlängerung evtl. möglich) 
 
Die Tätigkeitsbereiche umfassen 

• Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration 
• Mitwirkung bei Prüfungstätigkeiten 
• Mitwirkung bei Publikationen / wissenschaftlichen Artikeln 
• Möglichkeit zum Verfassen einer Dissertation 
• Selbständige Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Ausmaß der kollektivvertraglichen 

Bestimmungen 
• Studierendenbetreuung  
 

Ihr Qualifikationsprofil 
• Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften oder des Wirtschaftsrechts (Magister bzw 

Mastergrad) 
• Besonderes Interesse an Unternehmens- und/oder Gesellschaftsrecht, eventuell angestrebte 

Dissertation in einem dieser Fächer 
• überdurchschnittlicher Studienerfolg (jedenfalls im Bereich Zivil- und Unternehmensrecht) 
• ausgezeichnete EDV-Kenntnisse 
• Erfahrung im Umgang mit Datenbanken 

 
Ihre persönlichen Anforderungen 

• hohe schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit, didaktische Qualifikation 
• Teamfähigkeit 
• sehr gute Englisch-Kenntnisse 
• Von Vorteil: Erfahrung im universitären Bereich; BWL-, VWL- oder Auslandsstudium 

 
Gehalt € 2.048,25 (30 Stunden/Woche, lt. Kollektivvertrag) 

Wir wenden uns an Personen die ein besonderes Interesse an Unternehmens- und Gesellschaftsrecht 
haben und bieten Ihnen ein abwechslungsreiches und breites Aufgabengebiet mit hoher 
Eigenverantwortung, die Zusammenarbeit mit einem erfahrenen, motivierten Team und eine 
leistungsgerechte Entlohnung. 
 
Falls wir Ihr Interesse an dieser Tätigkeit geweckt haben, ersuchen wir Sie um Übermittlung Ihrer 
aussagekräftigen Bewerbung mit Motivationsschreiben, CV und Zeugnissen sowie eventuell einer 
Publikationsliste an Frau Melanie Dukovski unter melanie.dukovski@univie.ac.at bis spätestens 
6. November 2017. 
 
Für nähere Auskünfte über die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte an Frau Melanie 
Dukovski unter T +43-1-4277-35201 oder melanie.dukovski@univie.ac.at. 
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